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Enquanto empresa com atividade global, o cumprimento das leis, regulamentos e diretrizes
internacionais é para nós uma evidência. Em seguida encontrará as diretrizes do nosso Código de
Conduta.

§ 1 Cumprimento de leis, regulamentos e diretrizes

A XINDUX Industrial Solutions GmbH espera que todos os colaboradores cumpram as leis e diretrizes
aplicáveis no seu trabalho diário. Assegura igualmente o cumprimento da legislação da concorrência e
das leis relativas à concorrência e à conduta comercial leal, bem como uma contabilidade e um relato
financeiro transparentes e conformes com a lei. A corrupção não é de forma alguma tolerada.

§ 2 Direitos humanos e laborais

Respeitamos os direitos humanos internacionalmente reconhecidos e apoiamos a sua observância. A
XINDUX Industrial Solutions GmbH rejeita estritamente qualquer forma de trabalho infantil e trabalho
forçado. Todos os trabalhadores têm direito a uma remuneração adequada; este direito é reconhecido
pela XINDUX Industrial Solutions GmbH. A remuneração e as restantes prestações correspondem, no
mínimo, às normas legais nacionais e locais aplicáveis ou ao nível dos setores económicos e das
regiões do país.

§ 3 Segurança e saúde no trabalho

Cada dirigente tem o dever de apoiar os colaboradores no exercício das suas responsabilidades: a
XINDUX Industrial Solutions GmbH não se preocupa apenas com a qualidade dos seus produtos, mas
também com a segurança no trabalho e a proteção da saúde de cada colaborador. Todos os processos
operacionais são concebidos – já na fase de planeamento – tendo em conta a segurança e a saúde no
trabalho. Cada colaborador deve cumprir e fazer cumprir as normas de segurança e saúde no trabalho
no seu ambiente de trabalho imediato.

§ 4 Proteção de dados

Apenas recolhemos ou tratamos dados pessoais quando tal for absolutamente necessário para o
cumprimento da respetiva tarefa ou legalmente exigido. Não podem ser recolhidos nem tratados
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dados pessoais sem o consentimento do titular dos dados ou sem fundamento legal.

§ 5 Parceiros comerciais

Na seleção de parceiros comerciais, a XINDUX Industrial Solutions GmbH exige o cumprimento do
Código de Conduta tanto por parte do fornecedor como nas restantes cadeias de valor.

Todos os colaboradores podem comunicar as infrações ao seu superior hierárquico ou ao nível
hierárquico seguinte e, em caso de dúvida, diretamente ao Diretor-Geral do Grupo. As infrações
graves são sancionadas: para além de consequências penais, podem também ter consequências
disciplinares, incluindo a perda do posto de trabalho.

§ 6 Sustentabilidade

A XINDUX Industrial Solutions GmbH compromete-se com a sustentabilidade e assume a
responsabilidade pelo ambiente, pela sociedade e pelo desenvolvimento a longo prazo. Procuramos
promover a sustentabilidade ecológica, social e económica em todas as nossas atividades
empresariais.

§ 6.1 Proteção ambiental e eficiência de recursos

Trabalhamos ativamente pela proteção do ambiente e procuramos uma utilização eficiente dos
recursos. Através da implementação de tecnologias e processos amigos do ambiente, procuramos
reduzir a pegada ecológica dos nossos produtos e serviços. Defendemos práticas de eliminação e
reciclagem ambientalmente corretas e trabalhamos continuamente para otimizar os nossos consumos
de energia e de água.

§ 6.2 Responsabilidade dos fornecedores e gestão da cadeia de abastecimento

Atribuímos grande importância à seleção e à colaboração com fornecedores que cumpram os nossos
elevados padrões éticos. Na escolha de parceiros comerciais, temos em conta o seu compromisso com
a sustentabilidade, em particular no que respeita à proteção ambiental, aos direitos humanos e às
condições de trabalho. Promovemos práticas responsáveis na cadeia de abastecimento e trabalhamos
ativamente para assegurar o cumprimento dos nossos critérios de sustentabilidade ao longo de toda a
cadeia de valor.

§ 6.3 Envolvimento e desenvolvimento dos colaboradores

Reconhecemos a importância e o potencial das nossas colaboradoras e colaboradores para o nosso
sucesso sustentável. Promovemos uma cultura de trabalho aberta e inclusiva, que incentiva o trabalho
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em equipa, a diversidade e a aprendizagem contínua. Através de formação, oportunidades de
desenvolvimento e comunicação transparente, reforçamos a sensibilização e o envolvimento das
nossas colaboradoras e colaboradores nas questões de sustentabilidade.

§ 6.4 Envolvimento social

Enquanto empresa responsável, envolvemo-nos ativamente na nossa comunidade local e apoiamos
iniciativas e projetos sociais. Promovemos o diálogo com as partes interessadas e colaboramos com
elas na procura de soluções para os desafios da sociedade. O tratamento respeitoso das pessoas, a
promoção da educação e a justiça social estão no centro das nossas atividades.

§ 6.5 Inovação sustentável e desenvolvimento de produtos

Comprometemo-nos a melhorar continuamente os nossos produtos e serviços quanto ao seu impacto
ambiental. Incentivamos inovações que conduzam a soluções eficientes na utilização de recursos e
que apoiem os objetivos de sustentabilidade dos nossos clientes. Consideramos os aspetos ecológicos
ao longo de todo o ciclo de vida do produto, desde o desenvolvimento e a produção até à eliminação.

§ 6.6 Melhoria contínua e prestação de contas

Comprometemo-nos a melhorar continuamente o nosso desempenho em matéria de sustentabilidade.
Através de avaliações, medições e relatórios periódicos, definimos objetivos mensuráveis e
acompanhamos os progressos face às nossas metas de sustentabilidade. A transparência é importante
para nós e prestamos contas das nossas atividades e progressos às nossas partes interessadas.

Procuramos dar um contributo positivo para o desenvolvimento sustentável e continuaremos a alargar
os nossos esforços para gerar um impacto benéfico no ambiente, na sociedade e nas nossas partes
interessadas.

§ 7 Ação climática e neutralidade carbónica

A XINDUX Industrial Solutions GmbH reconhece a necessidade urgente de combater as alterações
climáticas e compromete-se a tomar medidas decididas para reduzir o seu impacto ambiental.
Comprometemo-nos a prosseguir ativamente medidas que contribuam para um futuro com baixas
emissões de carbono e procuramos alcançar a neutralidade carbónica em toda a nossa atividade.

§ 7.1 Redução de emissões

Avaliaremos e melhoraremos continuamente os nossos processos a fim de minimizar as emissões de
gases com efeito de estufa. Através da utilização de tecnologias energeticamente eficientes, da
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otimização do consumo de recursos e da adoção de práticas sustentáveis, procuramos reduzir a nossa
pegada de carbono e contribuir para as metas globais de redução de emissões.

§ 7.2 Transição para energias renováveis

Aceleraremos a transição para fontes de energia renováveis na nossa atividade. Tal inclui a aquisição
de eletricidade renovável, o estudo da produção de energia renovável nas nossas instalações e a
promoção de práticas de poupança energética junto dos nossos colaboradores.

§ 7.3 Compensação de carbono

Como parte do nosso compromisso com a neutralidade carbónica, investiremos em projetos de
compensação de carbono credíveis e verificados, a fim de compensar as emissões remanescentes que
não possam ser eliminadas. Daremos prioridade a projetos com um impacto ambiental e social
positivo comprovado, tais como iniciativas de reflorestação e programas de energia limpa.

§ 7.4 Envolvimento das partes interessadas

Colaboraremos ativamente com os nossos colaboradores, clientes, fornecedores e restantes partes
interessadas para promover uma cultura de sustentabilidade. Através de campanhas de
sensibilização, formação e parcerias, promoveremos a adoção de práticas sustentáveis e
incentivaremos as partes interessadas a juntarem-se às nossas medidas de ação climática.

§ 7.5 Melhoria contínua

Reveremos e desenvolveremos regularmente as nossas estratégias de ação climática, definindo
objetivos ambiciosos e acompanhando os nossos progressos. Através de um relato transparente,
asseguraremos a prestação de contas e incentivaremos a inovação para alcançar novas reduções das
nossas emissões de CO2.

Com este compromisso climático, a XINDUX Industrial Solutions GmbH reafirma o seu empenho na
responsabilidade ambiental e no desenvolvimento sustentável. Pretendemos contribuir positivamente
para o esforço global de combate às alterações climáticas e criar um futuro mais resiliente e
sustentável para as gerações vindouras.

Bünde, 1 de outubro de 2023
Daniel Gehring, Diretor-Geral
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